Forum O$wiatowe Vol 38, No 1(73) (2025) ISSN 0867-0323

https://doi.org/10.34862/f0.2025.1.2

Patrycja Brudzinska
Uniwersytet Gdarnski
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-7095-0082

Miedzy uniwersytetem a spoleczenstwem:
Partycypacyjne badania w dzialaniu
w projekcie studenckim

ABSTRAKT: Artykul przedstawia analize projektu edukacyjnego zrealizowanego
przez studentéw kierunkéw pedagogicznych. Badanie, osadzone w metodologii
partycypacyjnego badania w dzialaniu, ukazuje proces dazenia do zmiany rzeczy-
wisto$ci. W oparciu o dane empiryczne (wypowiedzi studentéw, komunikaty z pracy
zespolowej, obserwacje) ukazano, jak studenci podejmowali dziatania, diagnozowali
problemy, a takze w toku realizacji projektu dokonali refleksji w dziataniu i refleksji
nad dzialaniem. Projekt ujawnit nie tylko zlozonos¢ pracy zespotowej, ale takze role
edukacji opartej na zaangazowaniu, sprawczosci i odpowiedzialnosci. Przedstawiony
projekt stanowi przyklad, w jaki sposéb dzialania oparte na realnym celu spotecz-
nym mogg wspiera¢ proces profesjonalizacji przysztych nauczycieli, rozwijajac ich
kompetencje komunikacyjne, etyczne i refleksyjne.
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cjatywnos¢, profesjonalizacja zawodu nauczyciela, pedagogika przedszkolna i wezes-
noszkolna
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WPROWADZENIE

Ksztalcenie nauczycieli, stanowigce od lat przedmiot refleksji naukowej, jest proce-
sem, w ktorym przyswojenie zagadnien teoretycznych i ¢wiczenie bieglosci w stoso-
waniu wyprobowanych strategii dzialan, jest niewystarczajace. Praktyka nauczyciel-
ska ujawnia zlozonos¢ rzeczywistosci szkolnej, w ktérej samo wdrazanie programéw
nauczania nie miatoby znaczacej wartosci i prowadzitoby do zubozenia tego specy-
ficznego kontekstu. Nauczyciele pracuja w zréznicowanych rodowiskach, o czym
$wiadczy chociazby analiza czynnikéw satysfakeji zawodowej przeprowadzona przez
Beate Jakimiuk (2022). W swej praktyce zawodowej mierzg si¢ z problemami spo-
tecznymi dzieci i ich rodzin, buduja lokalne, a czasem i miedzynarodowe sieci wspot-
pracy, uczg sie tworzy¢ i utrzymywac relacje w zespotach i reaguja na coraz to nowsze
wyzwania instytucjonalne. W tym ztozonym kontekscie znaczenia nabiera umiejet-
nos$¢ dokonania refleksji i oceny wtasnych dziatan. Artykut ukazuje zmagania stu-
dentéw pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej w trakcie realizacji partycypa-
cyjnego badania w dzialaniu, ktére bylo przestrzenig realnej interwencji, podjetej
przez uczestnikéw w wyniku rozpoznania rzeczywistych problemdw.

PODSTAWY TEORETYCZNE

Préba wyjscia poza model waskokompetencyjny (Golebniak, 2024, s. 72) w ksztal-
ceniu nauczycieli, oznacza odejscie od orientacji przedmiotowo-metodycznej, ale
takze wyjscie poza profesjonalizm technika, czyli nauczyciela zdobywajacego nowe
kompetencje gléwnie w obszarze metod i narzedzi stosowanych w nauczaniu kie-
runkowym. W procesie tym istotne jest dazenie do nauczycielskiej autonomii (Go-
tebniak, 2024, s. 73). Jedng z drdg profesjonalizacji sa inicjatywy oddolne ,,na rzecz
przyznania autonomii, respektowania prawa do praktykowania w oparciu o profesjo-
nalne osady sytuacji dziatania oraz zdolno$¢ do adekwatnej transpozycji wiedzy teo-
retycznej na jezyk praktycznych dziatan” (Golebniak i Zamorska, 2014. s. 45). W pro-
fesjonalizacji duzg role odgrywa koncepcja refleksyjnej praktyki opracowana przez
Donalda Schéna, ktéry wyréznil dwa rodzaje: refleksje w oraz refleksje nad dziata-
niem (Schon, 1987). Koncepcja Schona odnoszona jest do praktyki nauczycielskiej,
a refleksyjnosc¢ jest traktowana jako cecha profesjonalisty, zdolnego do interpretowa-
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nia dzialan i dokonywania zmian, majacych je ulepsza¢ (Perkowska-Klejman, 2019,
s. 104). Henryk Mizerek, opisujac dyskursy wspdlczesnej edukacji nauczycielskiej,
wskazuje wplyw Johna Deweya na postrzeganie refleksyjno$ci. Dewey wyrdznit dwa
typy dziatan: rutynowe i refleksyjne. Do rutynowych wiaczyt dzialania kierowane
przez tradycje, wladze, powszechnie uznawane i obowigzujace. Dzialanie reflek-
syjne polega na aktywnym rozwazaniu przekonan oraz ich szerszych konsekwencji
(Mizerek, 1999, s. 71). Tak ujmowanym dzialaniom refleksyjnym towarzyszy zanie-
pokojenie, niepewno$¢ czy watpienie (Perkowska-Klejman, 2019, s. 104). Potrzebe
rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w swoich pracach potwierdzaja miedzy innymi:
Bogustawa Dorota Golebniak (2002, 2014), Anna Perkowska-Kleiman (2019, 2015),
Maria Czerepaniak-Walczak (1997), Henryk Mizerek (1999), Joanna Szymczak (2015,
2017). Ostatnia z wymienionych Autorek, Joanna Szymczak, skonstruowata model
rozwijania refleksyjnosci (2015).

Omawiajgc zaangazowanie studentéw w dzialania na rzecz poprawy zastanej rze-
czywistosci, nalezy zwroci¢ takze uwage na inicjatywno$¢, rozumiang jako zdolnosé
osoby do wcielania pomystu w czyn. W 2018 roku wsréd wymienionych prze Komisje
Europejska kompetencji kluczowych, inicjatywno$¢ nie jest juz (jak mialo to miejsce
w 2007 roku) wskazywana obok przedsigbiorczosci - jako odrebna kompetencja, ale
jest traktowana jako jej element (Rachwal, 2019, s. 25-26). Kompetencje w zakresie
przedsiebiorczosci obejmuja: ,zdolno$¢ wykorzystywania szans i pomystéw oraz
przeksztalcania ich w wartoé¢ dla innych osdb. Przedsigbiorczo$¢ opiera si¢ na kre-
atywnosci, krytycznym my$leniu i rozwigzywaniu probleméw, podejmowaniu ini-
cjatywy, wytrwalosci oraz na zdolnosci do wspélnego dzialania stuzacego planowa-
niu projektéw majacych wartos¢ kulturalna, spoteczng lub finansowg i zarzadzaniu
nimi” (Zalecenie, 2018). Charakteryzujac postawe przedsiebiorcza, Tomasz Rachwat
wskazuje miedzy innymi na poczucie sprawczo$ci, wykazywanie si¢ proaktywnoscia,
odwaga i wytrwaloscig w dazeniu do celu, podkresla takze, ze osoba przedsiebiorcza,
bedac réwnocze$nie empatyczng troszczy sie o ,,innych ludzi i $wiat” (2019, s. 27).

Dziafania realizowane w projekcie zostaly oparte na koncepcji uczenia si¢ przez
zaangazowanie w aktywno$¢ wytworczg (Papert, 1996). Konstruowanie wiedzy przez
dziafanie jest mozliwe, gdy uczacy si¢ jest zaangazowany w proces tworzenia znaczg-
cego artefaktu. Konstrukcjonizm umozliwia zaréwno indywidualne, jak i zespotowe
uczenie sie, przez co sktania tworcéw do stawiania hipotez, weryfikowania swoich
pomystéw, nawigzywania wspolpracy. Wytwarzanie jest procesem wymiany do-
$wiadczen miedzy uczestnikami samego dzialania, ale umozliwia takze korzystanie
ze wsparcia eksperckiego. Konstruowanie ,,obiektu do myslenia” (Papert, 1996; Kafai
i Resnick, 1996) pozwala na wielokrotne modyfikowanie swoich pomysiéw, prakty-
kowanie wytrwalosci w dazeniu do skutecznej realizacji zaplanowanych czynnosci
(Kafai i Resnick, 1996).
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ZALOZENIA METODOLOGICZNE

Opisywany w tym artykule projekt jest partycypacyjnym badaniem w dzialaniu, kté-
rego zrodlem jest dazenie do rozwigzania probleméw spotecznych (Theiss, 2009)
i wprowadzania pozadanych zmian. Wybdr tej metody byl podyktowany dostrze-
zeniem przez studentdéw rzeczywistych trudnoéci. To badanie spoleczne, w ktérym
praktyka (siegajaca do réznych zasobow wiedzy) jest zorientowana na dziatanie ma-
jace rozwigzaé problemy (Golebniak, 2012, s. 52; Kemmis i McTaggart, 2000, s. 568),
jest studencka proba partycypacji i wyrazem checi wzigcia odpowiedzialnoéci za do-
konywanie zmian.

Studencki projekt dydaktyczno-spoteczny ,,Liczy si¢ edukacja” zostal zrealizowa-
ny w Instytucie Pedagogiki Uniwersytetu Gdanskiego, miedzy grudniem 2023 roku
a czerwcem 2024 roku. Do dziatania przystapito trzydziestu dwdch studentéw pe-
dagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Projekt byt realizowany poza oficjalnym
programem studioéw, jednak autorzy e-booka wykorzystali zagadnienia z przedmio-
tu ,,Twodrczo$¢ matematyczna’, a podejmowane w trakcie aktywnosci, byly analizo-
wane w ramach przedmiotu ,,Metoda projektu”. Studenci przystepowali do niego
dobrowolnie i bez gratyfikacji w postaci ocen z przedmiotéw akademickich. B.D.
Golebniak uznaje dobrowolny udziat studentéw i doktorantéw za ,kwestie nieco
dyskusyjna” (2013, s. 70) — w prezentowanym projekcie uczestnicy (jak i opiekun)
zostali wolontariuszami i w kazdej chwili mogli bez konsekwencji opusci¢ zesp6t
(co uczynily cztery osoby).

Nakreslenie ram dzialano$ci wymaga opisania genezy tego projektu. Studen-
ci chetnie angazuja si¢ w prowadzenie akgcji charytatywnych z okazji $wiat Bozego
Narodzenia oraz Wielkanocy. W trakcie tych jednodniowych wydarzen darczyncy
dokonujg wptat na wybrane zbidrki dzieci chorych onkologicznie, a w ramach po-
dziekowania otrzymuja wypieki lub wykonane przez studentéw rekodzieto. Po kier-
maszu bozonarodzeniowym w grudniu 2023 roku, pojawila si¢ inicjatywa, by zinten-
syfikowa¢ dzialania i wspomdc wybrang zbiorke kwota bardziej znaczacg. Pierwsze
pomysly studentéw dotyczyly rozszerzenia akcji i wyjscia z niag poza Wydzial Nauk
Spotecznych, jednak szybko z nich zrezygnowano, poniewaz byltoby to dzialanie jed-
norazowe, przy czym wymagatoby pozyskania wielu zasobéw. W trakcie burzy moz-
gow, studenci doszli do wniosku, ze najbardziej optymalng forma podzieckowania dla
darczyfncéw bedzie produkt cyfrowy, ktéry mozna wykorzysta¢ wielokrotnie. Pod-
czas dyskusji na temat zawarto$ci wytworu, postanowili skupi¢ sie na wypracowanej
umiejetnosci konstruowania matematycznych zadan o charakterze problemowym.
Majac doswiadczenia z odrzucaniem tego typu zadan przez nauczycieli, wyznaczyli
dwa cele projektu:

1. Zmiana postrzegania twérczosci matematycznej i istoty zadan problemo-
wych wérod dzieci, rodzicéw oraz nauczycieli - skonstruowanie matema-
tycznego e-booka dla dzieci z klas I-III.

2. Wsparcie zbiorki charytatywnej wybranego dziecka - realizacja dzialania
spolecznie zaangazowanego.
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Metodami gromadzenia danych byly obserwacja wszystkich etapéw pracy, pro-
wadzenie rozméw czesciowo ustrukturyzowanych, analiza wytworzonej dokumen-
tacji (e-book, dokumenty prezentujace etapy pracy, m.in. tabele z przydziatem zadan,
materialy promujace projekt), analiza zapisu rozméw calego zespotu prowadzonych
za pomocg komunikatora internetowego (studenci wyrazili zgode na wykorzystanie
danych w celach badawczych).

ROLA UCZESTNIKOW

Partycypacyjne badanie w dzialaniu pozwala uczestnikom spojrze¢ na podejmowa-
ne aktywnosci z dwoch perspektyw. Pierwsza z nich umozliwia dostrzeganie osobi-
stych przekonan na dany temat. Druga za$ pozwala osobie zaangazowanej w proces
rozwiazywania problemdw i wprowadzania rzeczywistych zmian, spojrze¢ na siebie
(i podejmowane przez siebie dzialania) z boku. Perspektywy te sprawiaja, ze ,ba-
dacz rozwija w sobie postawe refleksyjnego praktyka, ktory ksztalci w sobie umie-
jetno$¢ mowienia, odkrywania, sprawdzania i dgzenia® (Kubinowski, 2010, s. 183).
W trakcie rozwigzywania probleméw i podejmowania aktywnosci na rzecz zmiany
obserwowanej rzeczywistosci, studenci konfrontowali si¢ z osobistymi przekonania-
mi na temat prowadzenia zbidrek charytatywnych, legalnosci tworzenia materiatéw
edukacyjnych, oceny wlasnych kompetencji. Dokonywali tez refleksji nad podjetymi
dziataniami, co zostalo opisane ponize;j.

REALIZACJA DZIAEAN NIERUTYNOWYCH — ETAPY PRACY

Proces badan w dzialaniu zaktada realizacje kilku krokéw. W §réd nich wymieni¢
mozna identyfikacje problemdéw, opracowanie (wyobrazenie) planu dziatania, wy-
probowanie wybranej drogi, podsumowanie, zmiana drogi w wyniku nowych od-
kry¢, ocena zmodyfikowanego dzialania i powtarzanie tych krokéw do momentu, az
wyniki badan beda zadowalajace (McNiff i Whitehead, 2002, s. 71).

1) Partycypacja w postawieniu probleméw i wyznaczeniu celow

Studenci wspdlnie zidentyfikowali problemy. Pierwszy z nich dotyczy transmisyj-
nego modelu nauczania matematyki w klasach I-III, ktéry charakteryzuje sie za-
wezaniem pola matematycznej samodzielno$ci poznawczej uczniéw, a takze unie-
mozliwianiem podejmowania aktywnosci koncepcyjnych, poprzez realizowanie
zadan nieproblemowych, ktére nie sklaniaja dzieci do stawiania hipotez, poszuki-
wania wlasnych strategii rozwigzania, stosowania zréznicowanych metod dziafania.
Zauwazona sytuacja trudna stala si¢ zZrodlem opracowanego przez studentéw celu
»Zmiana postrzegania twdrczo$ci matematycznej i istoty zadan problemowych wsréd
dzieci, rodzicéw oraz nauczycieli — skonstruowanie matematycznego e-booka dla
dzieci z klas I-III”, ktory jest celem refleksyjnym i dotyczy przekraczania tradycyjnie
ujmowanych granic akademickich przedmiotéw i potrzeby wprowadzenia rzeczywi-
stej zmiany we wczesnoszkolnym uczeniu si¢ matematyki. Podejmujac probe zmiany
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tej rzeczywistosci, studenci zaprojektowali narzedzie - matematyczny e-book, ktory
moze stuzy¢ pomocg nauczycielom edukacji weczesnoszkolnej oraz rodzicom dzie-
ci w realizacji dzialan opartych na rozwigzywaniu problemowych zadan matema-
tycznych. Drugim z probleméw dostrzezonych przez studentéw jest trudna sytuacja
dziecka przewlekle chorego, w wyniku czego doznaje wykluczenia edukacyjnego
i spolecznego. Koszty leczenia przekraczajg mozliwoéci finansowe rodzicéw. Wy-
znaczony w tym przypadku cel - ,Wsparcie zbiorki charytatywnej wybranego dzie-
cka - realizacja dzialania spolecznie zaangazowanego” - jest celem emancypacyjnym
(Johnston, 2010, s. 199-200), wywodzi sie¢ ze studenckiej potrzeby zaangazowania
w przezwyciezenie nierdwnosci spotecznych.

2) Wspdlne zaprojektowanie dzialania — zaplanowanie matematycznego e-booka
Kolejnym dzialaniem podjetym przez studentéw bylo opracowanie planu realizacji
zalozen — w tym projektu wytworzenia e-booka. W zespole liczagcym 32 studentdéw
znalazly sie osoby, ktore aktywnie tworzg tresci/obrazy/gry dla szerokiego grona od-
biorcéw, ale byly takze osoby, dla ktérych pisanie e-booka stanowito aktywnos¢ zu-
pelnie nowa. Pierwszym zadaniem stato si¢ wiec powolanie mniejszych dziatéw i sa-
modzielne, po dokonaniu oceny wlasnych kompetencji, wybranie zespotu. Studenci
wyrdznili dzial merytoryczny, ktérego zadaniem mialo by¢ gromadzenie, pisanie
i rozwiazywanie zadan matematycznych o charakterze problemowym, a w kolejnych
etapach pracy nad e-bookiem, takze przygotowywanie dokumentacji, w tym regula-
minéw czy dokumentéw wspomagajacych organizowanie pracy. Dzial fabuly miat
zaprojektowac¢ historie bohateréw - studenci zdecydowali si¢ na realizacje czterech
osobnych watkéw fabularnych, co wigzato si¢ z dostosowaniem tresci zadan matema-
tycznych do gtéwnych watkéw tematycznych oraz specyficznych odbiorcoéw — dzieci.
Pierwszym zadaniem dzialu promocji mialo by¢ opracowanie planu upowszechnie-
nia informacji na temat projektu - zalozenie i prowadzenie kont spolecznosciowych
(Instagram, TikTok), tworzenie plakatow i ulotek, nawigzywanie kontaktu z osobami,
ktére mogly wspomdc promowanie dzialania, nawigzywanie kontaktu z instytucja-
mi. Osoby, ktére zadeklarowaly che¢ dotaczenia do dziatu graficznego mialy odpo-
wiada¢ za stworzenie wizualnej strony catego projektu. Wybdr zbiérki charytatywnej
i dokonanie jej wstepnej weryfikacji, opracowanie sposoboéw dystrybucji przygoto-
wanego e-booka, nawigzywanie kontaktu z rodzicami wybranego dziecka, dokona-
nie wyboru platformy, na ktérej prowadzona bedzie zbidrka - to zadania przypisane
do dzialu dystrybucji. W trakcie pierwszego spotkania zaplanowano zadania, ktore
przewidzieli studenci, jednak - jak sie pozniej okazato — wielu z nich wéwczas nie
dostrzegano. Wynikalo to zaréwno z braku do$wiadczenia w realizacji takich projek-
tow, wielosci zaprojektowanych dzialan, jak i dos¢ ogdlnego planowania kolejnych
etapow, ktore byly szczegdtowo analizowane przed samym wdrozeniem.

3) Realizacja projektu - stworzenie e-booka

Realizacja zadania zajeta 5 miesiecy. Na poczatku spotkania calego zespolu odbywaly
sie co dwa tygodnie i ze wzgledu na przerwe semestralng, realizowane byty w formie
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zdalnej (za pomoca MS Teams). Po trzecim spotkaniu studenci (w wyniku weryfika-
¢ji skuteczno$ci dziatan) zaproponowali zmiang formy na stacjonarng, uzasadniajac
to obnizong aktywnoscig niektdrych osoéb i brakiem rekacji uczestnikéw w trakcie
omawiania planéw i dotychczasowych efektow.

a) Wspolpraca w zespole
Pierwsze trudno$ci zauwazono po miesigcu, wynikaly one z braku wyznaczenia lide-
réw poszczegoélnych dzialow. W trakcie jednej z sesji studentka zwrocila uwage na to,
iz istnieje problem z podziatem zadan w grupach. Sytuacja zostata rozwigzana dzieki
utworzeniu dokumentu nazwanego ,,Podziat obowigzkéw”. W pierwszej czesci tabeli
wpisywano nazwe zadania, w drugiej dane osoby zobowiazujacej sie do wykonania
konkretnej czynnosci, w kolejnej cze¢$ci wpisywano date rozliczenia si¢ z zadania,
a w ostatniej autor mogt opisa¢ napotkane problemy lub przydatne informacje. Oto
przykladowe zadania zamieszczone w tabeli w dziale promocji: stworzy¢ w canvie
plakaty promujace; stworzy¢ dokument z propozycjami na posty; wyznaczy¢ osobe,
ktéra bedzie prowadzila naszego instagrama; przygotowac posty od strony wizualnej,
plik z pomystami na akcje promocyjne, wzér maila z propozycjg wspoéipracy/promo-
wania naszego e-booka.

Studenci omawiali takze dzialania biezagce za pomocg komunikatora
internetowego:

Czy ktos sig zglasza, Zeby napisaé do (...) od nas? Albo w ogéle czy ktos jest
odpowiedzialny za to? Jakis deadline dajemy, zeby wpisaé wszystkich i wystaé
do nich wiadomos¢?

Tylko moja propozycja jest taka, zZe powinien sig tym zajg¢ ktos z dystrybucji...

Powyzsze komunikaty ukazuja probe wyznaczania oséb odpowiedzialnych
i przyporzadkowania zadan. Podejmowanie inicjatywy przejawia si¢ takze w propo-
nowaniu wlasnych rozwigzan, jedna ze studentek napisala tak:

Po prostu zrobitam, bo nikt nie robit, taka poglgdowa, mozna zmienic.

Odpowiedzialno$¢ za efekty calego projektu uwidocznita si¢ wyraznie w trak-
cie ostatniej fazy pracy nad e-bookiem, kiedy osoby z réznych dzialéw wlaczaly sie
do przygotowania materiatu:

Uwazam, ze warto byloby si¢ zdecydowal tez na jeden styl zapisywania tytu-
tow w e-booku np. drukowane litery i pogrubienie. Na chwilg obecng u kazde-
g0 bohatera ten zapis wyglgda troche inaczej, a mysle, ze bardziej estetycznie
i spojnie bedzie to wyglgdad. (...) Oczywiscie to tylko moje spostrzezenia, wigc
tez napiszcie co uwazacie. Jesli bedziecie potrzebowaé pomocy to dajcie znad.
Chetnie Wam pomoge.
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b) Rozwigzywanie probleméw

W trakcie pierwszej fazy — planowania projektu — studenci opisali wszystkie (dostrze-
zone wowczas) problemy, ktére nalezy rozwiazaé. Pierwszym z wyréznionych obsza-
réw problematycznych byto prowadzenie legalnej zbiorki charytatywnej, ktdre wiagze
sie z duza odpowiedzialnoscig etyczna, ale i prawng. Po zapoznaniu si¢ z zasadami
prowadzenia zbidrek finansowych, studenci zaproponowali, by zatozyli ja rodzice
chorego dziecka (ktérzy prowadzili juz jedng zbidrke) i to na ich konto darczyncy
dokonujg wplat. Dzialalnosé¢ studencka ma charakter niekomercyjny, e-book zostat
nieodptatnie przekazany rodzinie chorego chtopca. Drugim problemem byl sposéb
dystrybucji e-booka. Rozwazano wysylanie pliku kazdej osobie, ktéra na wskazany
adres e-mail przesle potwierdzenie przelewu, jednak takie dzialanie byloby obarczo-
ne wieloma komplikacjami. Dzial dystrybucji, po analizie, wybratl platforme, na kté-
rej rodzice chtopca utworzyli nowa zbidrke. Studenci skontaktowali si¢ z administra-
torami strony i poprosili o pomoc. W ten sposéb do zbiérki dotaczono opcje ,,kup
prezent’, a e-book jest wysylany automatycznie. Problemem nieprzewidzianym byto
ograniczenie wielkosci pliku jaki moze by¢ przesytany w ten sposob. Przytoczone
ponizej wypowiedzi ukazujg reakcje uczestnikdéw na sytuacje problemows. Student-
kom zalezalo na najlepszej jako$ci produktu i nie chcialy rezygnowa¢ z poszukiwania
optymalnego rozwigzania.

Jak chcemy robié na takq skalg te akcje i tez jak niektorzy cheg drukowad, to jesz-
cze bardziej moze sig popsu¢ jakos¢ i byé nieczytelne (...) no nie moze tak byc.
Tak, ale chyba nie warto tracié na jakosci tyle, skoro tyle pracy wlozylismy

W dniu rozpoczecia zbidrki, okazalo sie, ze plik jest za duzy, a jego kompresja
powoduje widoczne obnizenie jakosci elementéw graficznych. W trakcie dysku-
sji za pomocg komunikatora internetowego, studenci wymieniali si¢ pomystami
na szybka naprawe sytuacji:

Chyba powinnismy wrzucic¢ to na dysk i doda¢ jako link w tej informacji w po-
dzigkowaniu za wplate, tak jak planowalismy na poczgtku (S1).

Problem jest taki, ze te podzigkowania sq wysylane za kazdg kwote [studenci
ustalili, ze e-book bedzie kosztowal 19 zt], wiec chyba odpada. A jakby podzie-
li¢ ten plik na dwie czesci? I wysytaé dwie nagrody? Mozna tak? (S2).

Nie no, to bez sensu juz chyba jakby miat zostaé podzielony na czesci (S3).

No to mozna zrobic jakis tadny plik z linkiem do e-booka. Co Pani mysli? I kaz-
dy? (S2).

Dobra, ja sig za chwilg poplacze, czy ktos mi powie co to ma by¢ za plik? Po pro-
stu biala kartka z linkiem, czy chcecie jakgs grafike? (S2).

Zrob plik word z linkiem do pdf (S4).

I napisz ,,Dziekujemy za wsparcie [chtopca]” (S1).
»Dzigkujemy za Twoje wsparcie!” (S5).

Ok i nizej moge wklei¢ oktadke (S2).
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Dzigki tej rozmowie rozwigzano problem, ktéry zaskoczyt caly zespdt przygo-
towujacy sie do rozpoczecia zbidrki. Widoczna jest tez emocjonalna strona tego
dziatania. Zwrot ,Dobra, ja si¢ za chwilg poplacze” ukazuje napiecie spowodowane
oczekiwaniem na zakonczenie tego etapu pracy.

¢) Podejmowanie dzialan twoérczych:
Tworcze dzialania studentéw mozna dostrzec na réznych etapach realizacji projek-
tu. Przy planowaniu - wybdr dzialania i tworzenie produktu cyfrowego, realizacji
- opracowanie projektu e-booka (na poczatku mial to by¢ zbiér zadan o charakterze
problemowym, studencka inicjatywa bylo rozszerzenie materiatu o fabule i dodanie
watku detektywistycznego), promowanie projektu poprzez udzial w szkolnych pik-
nikach, w radiu, przygotowanie materialéw udostepnianych na kontach spotecznos-
ciowych.

Studenci podkreslaja swoja twodrczo$¢ w podejmowanych aktywnos$ciach
literackich:

Bytam bardzo twércza w pisaniu fabuly, pisaniu opisow i wiadomosci. Uwiel-
biam pisanie, jest to moja wielka zajawka i pasja.

Glownie podczas wymyslania postaci i fabuly dla Pana Dariusza.

Tworzenie fabuly, tworzenie poszczegblnych zadan, tworzenie postaci w dziale
oraz postaci pobocznych w kazdym zadaniu, zamienianie zada# kiedy si¢ po-
wtarzaly, opisy do akcji przy promowaniu jej wsréd znajomych i innych oséb.

Wyznaczone przez uczestnikéw zespoly pracowaly réwnolegle i od poczatku po-
dejmowaly dzialania majace doprowadzi¢ do realizacji celéw. Studenci promujacy
projekt nawigzywali wspotprace ze srodowiskiem lokalnym - szkotami, w ktérych
wspotprowadzili pikniki naukowe lub zajecia, wykorzystujac stworzone przez siebie
materialy. Wspolpracowali z administratorami stron internetowych, w tym strony,
na ktoérej utworzono zbidrke charytatywna, czy administratorami aplikacji, w ktorej
powstawat e-book, nawigzywali kontakt z mediami. Zrealizowano takze konsultacje
prawne w zwiazku z przestrzeganiem praw autorskich.

4) Ewaluacja i refleksja w dzialaniu i nad dzialaniem

Studenci nie uczestniczyli w przygotowywaniu raportu, jednak otrzymali gotowy
juz dokument do akceptacji. Skonstruowanie materialéw dydaktycznych, polaczone
z szeroko zakrojonym dzialaniem charytatywnym, byto procesem zmudnym i diu-
gotrwatym. W trakcie pracy pojawily sie zdarzenia nieprzewidziane, problematyczne,
z ktoérymi zespot musial na biezaco sie mierzy¢. Pierwszym celem bylo wytworzenie
e-booka, ktory bedzie narzedziem pomocnym w rozwijaniu myslenia matematycz-
nego dzieci. Wytworzony produkt — e-book Na tropie liczb, liczy ponad 100 stron
i zawiera 53 zréznicowane zadania matematyczne o charakterze problemowym, i jest
istotnym rezultatem pracy zespolu. Materialy promujace projekt trafily do wielu
szkoél w wojewddztwie pomorskim, a ponad setka dzieci aktywnie uczestniczyta
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w rozwigzywaniu zadan podczas piknikéw naukowych, warsztatow oraz praktyk
zawodowych. Po wytworzeniu e-booka, studenci zastanawiali si¢ nad tym, z czego
(w tym calym procesie) s dumni najbardziej.

Z poczucia spetnienia i z tego, ze bratam udziat w projekcie od poczgtku do ko#-
ca oraz z tego, ze bytam osobg kontaktujgcg sie z mamg [chlopcal, co prywatnie
bardzo mnie napedzato do dziatania w projekcie.

Ze tak wiele pienigdzy udalo si¢ zebra¢ na chlopca oraz ze projekt byt swietnie
zrealizowany pod wzgledem merytorycznym.

Jestem dumna z mojego wkladu w caly projekt oraz ze udato nam sig ukoriczyé
produkt na takim poziomie jaki zaktadalismy na poczgtku.

Podkreslenie przez studentki dumy z powodu ukonczenia produktu (e-book)
na takim poziomie jaki zakladano na poczatku, zidentyfikowanie poczucia spet-
nienia czy dostrzezenie realizacji drugiego celu — wsparcie zbiorki charytatywnej
(wyzsza niz zazwyczaj kwotg), ukazujg probe podjecia autorefleksji indywidualnej
i grupowej (Kemmis, 2010), ktdra zaistniala w warunkach wspolnego dzialania i roz-
wigzywania prawdziwych problemoéw. Projekt nie byt wylacznie przestrzenig pracy
nad materialem edukacyjnym, stal si¢ takze okazja do rozwoju osobistego i pogtebia-
nia $wiadomosci pedagogicznej. Podjete przez zespo6l dziatania, w tym: wytworze-
nie e-booka, promowanie projektu, a takze pomoc $rodowiska pedagogicznego oraz
popularnych twoércéw instagramowych, pozwolito zrealizowaé drugi cel — wsparcie
zbidrki charytatywnej. Ponad 450 osob zakupilo stworzone przez studentéw mate-
rialy dydaktyczne, a na konto rodzicéw chiopca wplyneto ponad 17 tys. zt (zbidrka
jest nadal aktywna).

Studenci dzielili sie swoimi do§wiadczeniami z wykorzystania e-booka:

Dzisiaj na praktykach robitam trzy zadania z e-booka z dzieciakami z trzeciej
klasy, dwa udato im si¢ rozwigza(l!
Ja bede z niego korzystaé w mojej praktyce zawodowej i to mi starczy SZCZERZE.

Uczestnicy, pytani o to, za co odpowiadali w projekcie, méwili:

Za kontakt z rodzicami [chlopca] i pisanie fabuly Dyrektora Dariusza.

Za fabule oraz za promocje e-booka, pisanie opiséw, rozmowe w radiu na temat
e-booka. Uspakajatam czasami napigcia bedgc osobg neutralng.

Bylam przypisana do dwéch dziatéw — merytorycznego i fabuly. Ze wzgledu
na to, ze tylko ja bytam w nich dwdch jednoczesnie, moglam posredniczy¢ w ko-
munikacji pomiedzy nimi, wiec wlasciwie to ja odpowiadatam za dziatania
dziatu merytorycznego.(...) Zajetam sig rowniez stworzeniem wspolnych plikow
do zapisywania odpowiedzi, ktére juz mamy. W fabule bytam odpowiedzialna
za stworzenie dziatu II - a wigc stworzenia postaci, zadan wpisujgcych sie w jej

34



Miedzy uniwersytetem a spoleczenstwem: Partycypacyjne badania w dzialaniu w projekcie...

klimat i utoZenie z tego wqtku fabularnego. Duzo z tych zadan ulozylam sama,
sama réwniez je sprawdzatam.

W powyzszych wypowiedziach uwidaczniajg sie¢ dwie wazne kwestie. Pierwsza
jest dostrzezenie formalnej roli w projekcie (konkretne zadania przypisane do dzia-
téw), ale istotna jest takze refleksja studentki, ktéra zauwazyla, ze realizowanym
przez nig zadaniem bylo tagodzenie napie¢ pojawiajacych sie w trakcie wspotpracy.
Studentka dokonata refleksji w dzialaniu - zauwazyta bowiem, Ze realizacja projek-
tow nie polega wytacznie na wykonywaniu powierzonych zadan, ale wymaga czasem
reagowania na napiecia i konflikty pojawiajace si¢ w zespole. Potwierdza to analiza
Jej wypowiedzi, ponizej zamie$citam przyklad komunikatu, ktéry przekazata zespo-
fowi w sytuacji trudne;j:

Praca grupowa to praca grupowa, tez jestem za tym, zeby zostato jak jest. Jest
to po prostu fair dla wszystkich. Oprécz fabuly nie miatam ostatnio okazji po-
moc, ale reszcie bardzo dzigkuje, jestescie wielcy wszyscy. Duzo zaangazowa-
nia, pracy i nerwow sig na to ztozylo. Dzigkuje, bo to naprawde wartosciowy
materiat

Studenci doceniajg efekty projektu, ale dostrzegaja tez sytuacje trudne, ktére
pojawily sie w trakcie podejmowanych dziatan. Wspédtpraca w zespole byta jednym
z najwiekszych wyzwan. To wlasnie problemy w tym obszarze uczestnicy wskazywali,
gdy byli pytani o trudnosci w realizacji zatozonych celéw:

Zdecydowanie wspélpraca w tak duzej grupie oraz wspétpraca z osobami, z kt6-
rymi na codzieri nie mam do czynienia i praktycznie si¢ nie znamy.

Praca w tak duzym zespole — od strony organizacji, komunikacji, rozdzie-
lania i egzekwowania dzialan. Mierzenie sig z trudnosciami, ktorych nie
przewidzielismy.

Realizowanie aktywnosci bez gotowych schematéw dziatania i wystepujace trud-
nosci prowokowaly refleksje nad warto$ciami i celami. Mozna wskaza¢ dwie glow-
ne przyczyny pojawiajacych si¢ konfliktow. Pierwsza, zaobserwowang na poczatku
pracy, byl brak poczucia odpowiedzialnoséci ze strony niektérych cztonkéw zespotu.
Osoby te biernie czekaly na wyznaczenie zadania przez innych. Drugg przyczyna
byto odmienne podejscie do pracy zespolowej. Gdy nad ostatecznym ksztaltem
e-booka zaczal pracowaé dzial grafiki, jedna grupa, cenigc wspdtudzial w projek-
cie, dazyla do tego, by wykonane przez poszczegdlnych czlonkéw zadania zostawaly
w prawie niezmienionym ksztalcie, tak by nie sprawi¢ przykrosci autorom. Celem
drugiej grupy bylo przygotowywanie produktu w najlepszej (w ich ocenie) mozliwej
wersji, dlatego proponowata wiele zmian i chciata ujednolicenia grafiki w e-booku,
nawet kosztem usuniecia przygotowanych przez inng osobe materiatéw. Swoje sta-
nowisko uczestnicy argumentowali nastepujaco:
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Ja bym wolata, zeby jednak jakas czes¢ pracy innych zostala, gdy nasz poprzed-
ni styl zostat zmieniony w trakcie (S1).

Okej tylko kolejna praca ma i$¢ do kosza znowu? Troche tego nie rozumiem.
To wspélny projekt (S2).

chciata jak najlepiej pomdc, zeby jak najlepiej wszystko wyglgdato, bo ma ta-
lent do tego i dostownie siedzi nad tym codziennie i o kazdej porze, a wyszto
niefajnie, Ze tez si¢ staraliScie, a wasza praca zostata poprawiona, ale nikt nie
chciat Zle i faktycznie trzeba to obgadad i wyciggngé wnioski jak funkcjonowaé
nastepnym razem w takich projektach (S3).

Ten przyktad ujawnia nie tylko napiecia, ale réwniez proces negocjacji znaczen
i celow pracy zespotowej. Konflikt byl impulsem do wspélnej refleksji nad warto$-
ciami, takimi jak jako$¢, sprawiedliwo$¢ i odpowiedzialno$é. W takich sytuacjach
studenci zaczeli przeprowadzaé glosowania, wybierajac stanowisko reprezentowa-
ne przez wigkszoé¢ zespotu - byl to przyklad dostosowywania narzedzi wspdtpracy
w odpowiedzi na rzeczywiste problemy. W wyniku prezentowania odmiennych sta-
nowisk jedna osoba opuscita projekt. Oficjalnie z dzialania zrezygnowaly jeszcze trzy
osoby, uzasadniajac decyzje zbyt duzym obcigzeniem zwigzanym z praca zawodowa.
Studenci, pytani o to, czego dowiedzieli si¢ o swoich kolegach w trakcie realizacji
zadan, odpowiadali:

Zdziwito mnie, jak szybko moglismy poréznié sig jako grupa.

Dowiedziatam sig, jakie obszary ich najbardziej interesujg i w czym sg dobrzy.
Wiele z 0s6b uczestniczgcych w projekcie miato trudnosci w komunikowaniu
swoich oczekiwan, potrzeb.

Powyzsze wypowiedzi sa przejawem refleksji nad dziataniem. Uczestnicy podjeli
probe zrozumienia proceséw grupowych, wlasnych ograniczen, ale takze potencja-
téw. Realizacja wymagajacych i angazujacych czynnosci byta tez polem sprawdzania
wlasnych kompetencji, dlatego na pytanie o to, czego dowiedzieli sie o sobie, studen-
ci wskazali:

Mysle, ze na pewno nauczylam sig wigkszej tolerancji na pomysty innych, od-
puszczania i unikania trwania ,,przy swoim” za wszelkg cene.

Nauczytam sig o sobie, ze jestem indywidualistkg i wole mie¢ wyznaczone zada-
nie do zrobienia w pojedynke. Nauczytam sig, ze wspolpraca bywa wymagajqgca,
ale ze przynosi tez korzysci, inne spostrzezenia itp.

Projekt udowodnil, ze jestem osobg kreatywng na wielu plaszczyznach oraz
Ze potrafie rozwigzywal sytuacje problemowe — zardwno w matematyce, jak
i w sferze spolecznej. Wiem, ze potrafie pracowac w zespole.
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ZAKONCZENIE

Wielomiesieczna praca, zaangazowanie, podejmowanie twoérczych dziatan i rozwia-
zywanie probleméw koncepcyjnych, dydaktycznych, spotecznych, komunikacyjnych,
organizacyjnych stanowity proces uczenia si¢ w dziataniu. Konstruowanie e-booka,
ktéry - zgodnie z ujeciem Paperta (1996) — mozna uznaé za ,,object to think with”,
byto aktywnoscig, w ramach ktérej uczestnicy uczyli si¢ zaréwno indywidualnie, jak
i zespolowo. Udzial w tym projekcie umozliwil studentom dokonanie refleksji nad
sensem, jako$cia i precyzja podejmowanych dziatan.

Aktywne zaangazowanie uczestnikow w spoleczne interakcje edukacyjne (Fili-
piak, 2008, s. 19) wpisuje sie w perspektywe socjokulturowego uczenia sie, rozwi-
jana przez Lwa Wygotskiego i Jerome’a Brunera. Partycypacyjne badania w dziata-
niu stanowig wyraz zaréwno indywidualnego, jak i kolektywnego samoksztalcenia
sie (Kemmis et al., 2014), a ich uczestnicy mierzg si¢ z réznorodnymi problemami.
Podejmowanie odpowiedzialnosci za realizowane dzialania - mimo pojawiajacych
sie trudnosci — stawalo sie impulsem do kolejnych studenckich poszukiwan, ktore
prowadzily do wypracowania skutecznych strategii dzialania i ukonczenia projek-
tu. Zidentyfikowane problemy w obszarze wspdtpracy moga by¢ punktem wyjscia
do dalszych refleksji. Obecno$¢ konfliktéw, naturalna przy pracy w duzych zespotach
(Pulit, 2013, s. 22), stala sie przedmiotem wspolnego namystu, a studenci aktywnie
poszukiwali sposobéw radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Badanie umozliwilo
uczestnikom podjecie indywidualnej i zbiorowej autorefleksji (Kemmis, 2010).

Projekt, bedacy forma interwencyjnego badania w dzialaniu (Majchrzak, 2014),
mogl zosta¢ zrealizowany dzigki realnemu poczuciu potrzeby zmiany, jaka odczu-
wali studenci pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Podjete przez nich dziata-
nia - uznane za stuszne (Kemmis i McTaggart, 2005) — taczyly teoretyczne zalozenia
dotyczace wczesnoszkolnej edukacji matematycznej z praktycznym poszukiwaniem
sposobow realizacji celow. Tym samym projekt stworzyt okazje do refleksji nad indy-
widualnym i zbiorowym ,,byciem w $wiecie” (Kemmis i McTaggart, 2005).
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BETWEEN UNIVERSITY AND SOCIETY: PARTICIPATORY ACTION RESEARCH
IN A STUDENT PROJECT

ABSTRACT: The article presents an analysis of an educational project carried out
by students of pedagogical faculties. The study, rooted in the methodology of par-
ticipatory action research, illustrates the process of striving to change reality. Based
on empirical data (students’ statements, communications from teamwork, observa-
tions), it shows how students took action, diagnosed problems, and in the course
of the project, engaged in reflection-in-action and reflection-on-action. The project
revealed not only the complexity of teamwork but also the role of education based on
engagement, agency, and responsibility. The presented project serves as an example
of how activities based on a real social purpose can support the professionalization
process of future teachers, developing their communication, ethical, and reflective
competences.

KEYWORDS: participatory action research, reflective practice, initiative, profession-
alization of the teaching profession, preschool and early school pedagogy
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